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Цели и задачи дисциплины (модуля)

Целью освоения дисциплины «Основы международного менеджмента» является
формирование у студентов профессиональных знаний и навыков в области международного
менеджмента.

Задачи изучения дисциплины:

формирование у студентов системы знаний о развитии международного менеджмента
в глобальной экономике, об особенностях деятельности предприятия, работающего на
внешнем рынке, о процедурах подготовки, заключения и исполнения
внешнеэкономических, главным образом внешнеторговых, сделок, об особенностях
делового общения на международном уровне;
изучение студентами теоретико-методологических подходов к исследованию моделей,
технологий и инструментария управления международным бизнесом;
приобретение навыков решения экономических и управленческих задач по управлению
международными деловыми операциями;
освоение основных приемов анализа международной деятельности компании и
совершенствования ее системы управления;
развитие потребности самостоятельного изучения современной учебной и научной
литературы и проведения учебно-исследовательской работы. исследование моделей
национальных и организационных культур;
идентификация типов корпоративных культур конкретных компаний и определение
причин организационных проблем, связанных с тем или иным типом культуры;
знакомство с типологией международных стратегий фирм и основными формами
организации международного бизнеса многонациональных корпораций;
преимуществами и недостатками различных моделей вхождения компаний на
зарубежные рынки, а также преимуществами и недостатками типов стратегий;
понимание источников конкурентных преимуществ в международном бизнесе;
сложности и ответственности деятельности международных менеджеров.

Результаты освоения дисциплины (модуля)

Планируемыми результатами обучения по дисциплине являются знания, умения,
навыки, соотнесенные с компетенциями, которые формирует дисциплина, и
обеспечивающие достижение планируемых результатов по образовательной программе в
целом. Перечень компетенций, формируемых в результате изучения дисциплины, приведен
в таблице 1.

Таблица 1 – Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения
дисциплины (модуля)

Название
ОПОП ВО,

Код и
формулировка

Код и
формулировка

индикатора

Результаты обучения по дисциплине



сокращенное компетенции достижения
компетенции

Код
резуль

тата
Формулировка результата

38.04.02
«Менеджмент»

(М-МН)

ПКВ-1 :
Способен
разрабатывать и
внедрять
стратегию
экономического
субъекта
обеспечивающую
ее устойчивое
развитие

ПКВ-1.1к :
Формирует
стратегические
альтернативы
развития
экономического
субъекта

РД1 Знание Основы управления
организациями,
подразделениями, группами
(командами) сотрудников,
проектами и сетями в рамках
международного бизнеса

РД2 Умение Управлять организациями,
подразделениями, группами
(командами) сотрудников,
проектами и сетями на основе
разработки корпоративной
стратегии

Основные тематические разделы дисциплины (модуля)

1) Глобализация экономики: новые возможности международного бизнеса и задачи
международного менеджмента

2) Структура анализа внешней среды международного бизнеса
3) Международные стратегии бизнеса
4) Организационные структуры международного бизнеса
5) Стратегическое планирование и контроль в международном бизнесе

Трудоемкость дисциплины (модуля) и виды учебной работы

Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества
академических часов, выделенных на контактную работу с обучающимися (по видам
учебных занятий) и на самостоятельную работу по всем формам обучения, приведен в
таблице 2.

 

Таблица 2 – Трудоёмкость дисциплины

 

Название
ОПОП ВО

Форма
обуче-

ния
Часть УП

Семестр
(ОФО)

или курс
(ЗФО,
ОЗФО)

Трудо-
емкость Объем контактной работы (час)

СРС
Форма
аттес-
тации(З.Е.) Всего

Аудиторная Внеауди-
торная

лек. прак. лаб. ПА КСР

38.04.02
Менеджмент ОФО М01.ДВ.А 4 4 17 4 12 0 1 0 127 Э

Составители(ль)

Арнаут М.Н., кандидат экономических наук, доцент, Кафедра экономики и
управления, Marina.Kulakova@vvsu.ru


